
 

 
 

แนวทางแก้ไขเพื่อน าไป 
ปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจา้ง   

ปีงบประมาณ 2561 
โรงพยาบาลทุ่งฝน 

อ าเภอทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี 

 
 
 
 



 
แนวทางแก้ไขเพื่อน าไปปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจ้าง   

ปีงบประมาณ 2561 
โรงพยาบาลทุ่งฝน 

อ าเภอทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี 
กิจกรรม 

การจัดซื้อ/จัดจ้าง 
ขั้นตอนหลักและ

วัตถุประสงค์ 
ปัญหาอุปสรรค 

การแก้ไขปัญหาอุปสรรคและ
แนวทางน าไปปฏิบัติ 

หมาย
เหตุ 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้การด าเนินการ
จัดซื้อ/จัดจ้างบรรลุ
เป้าหมายตาม
วัตถุประสงค์อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
2. เพ่ือให้การด าเนินงาน
การจัดซื้อ/จัดจ้างเป็นไป
ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง
และทันตามก าหนดเงื่อน
เวลา 

ขั้นตอนหลัก 
1. การเตรียมการ
จัดซื้อ/จัดจ้าง 
2. การด าเนินการ
จัดซื้อ/จัดจ้าง 
วัตถุประสงค์ 
 
 
1. เพ่ือให้การ
จัดซื้อ/จัดจ้างตรง
ตามแผนที่ก าหนด 
2.เพื่อให้การจัดซื้อ/
จัดจ้างเป็นไปตาม
ขั้นตอนและ
ระเบียบฯที่ก าหนด 
3.เพื่อให้การจัดซื้อ/
จัดจ้างทันตามเงื่อน
เวลาที่ก าหนด 

1. การแจ้งจัดสรร
งบประมาณเร่งด่วนก าหนด
เงื่อนเวลาในการปฏิบัติ
อาจจะท าให้การด าเนินการ
จัดซื้อ/จัดจ้างไม่ครบถ้วน/
ถูกต้อง/เป็นระเบียบใหม่ 
2. ไม่สามารถด าเนินการตาม
ระเบียบฯขั้นตอนและเงื่อน
เวลาที่ก าหนด 
3. เจ้าหน้าที่พัสดุที่เกี่ยวข้อง
กับงานมีความรู้และทักษะไม่
เพียงพอ 
4.เจ้าหน้าพัสดุที่เกี่ยวข้องมี
ข้อมูลที่ใช้ประกอบการ
จัดซื้อ/จัดจ้างไม่สมบรูณ์ 
5. การก าหนดราคากลางใหม่
ตามมาตรการเร่งรัดการใช้
จ่ายงบประมาณและการ
ปฏิบัติตามระเบียบฯที่
ก าหนด 
6. การจัดซื้อ/จัดจ้างไม่ได้
ตามก าหนดแผน 
7. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้าน

1. เตรียมข้อมูลรายละเอียด
งบประมาณท่ีได้รับเพื่อ
ด าเนินการจัดหาตามข้ันตอน 
2. จัดท าแผนการจัดซื้อ/ 
จัดจ้าง 
3. ด าเนินการจัดซื้อ/จัดจ้าง
ตามข้ันตอนและระเบียบฯ
หนังสือสั่งการที่ก าหนด 
4. จัดท าผังและชี้แจง
รายละเอียด 
- ก าหนดขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
- ก าหนดระยะเวลาการ
ด าเนินการ 
- ก าหนดวันที่ด าเนินการ 
- ก าหนดผู้รับผิดชอบ  
ผู้ติดตามการด าเนินการ 
5. ศึกษาท าความเข้าใจใน
หลักเกณฑ์และระเบียบปฏิบัติ
ในการด าเนินการทุกข้ันตอน 
7. ก าหนดแรงจูงใจในการ
ปฏิบัติงาน 
8. น าบทเรียนจากการจัดซื้อ/

 



พัสดุขาดขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
8. เจ้าหน้าที่พัสดุที่เกี่ยวข้อง
มีการสับเปลี่ยนโยกย้ายบ่อย 
9 ต้องด าเนินการจัดซื้อ/จัด
จ้างในระบบที่ภาครัฐก าหนด 

จัดจ้างครั้งก่อนๆมาใช้
ประกอบการในการแก้ปัญหา 
9. น าปัญหาและอุปสรรคที่
พบมาปรับปรุงและหาแนว
ทางแก้ไขก าหนดเป็นแนว
ปฏิบัติในคราวต่อไป 

 

 


